UMOWA NA SWIADCZENIE USLUG NR ...

Zawartawdniu ...................... w Wagrowcu pomiedzy:

Gming Miejska Wagrowiec z siedzibg 62 — 100 Wagrowiec, ul. Kosciuszki 15A - Szkola Podstawowg
nr 3 im. Mikolaja Kopernika w Wagrowcu z siedzibg w 62 —100 Wagrowiec ul. Klasztorna 19, NIP:
7661611460, reprezentowang przez: Pana Piotra Gasiorka — Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 3 im.
Mikotaja Kopernika w Wagrowcu na podstawie Zarzadzenia Burmistrza Miasta Wagrowca nr
1337/2021 z dnia 26.08.2021 r. w sprawie powotania na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej nr
3 im. Mikotaja Kopernika w Wagrowcu,

zwang dalej ,,Zamawiajacym”,

zwanym dalej ,,Wykonawca”

W wyniku rozstrzygnigtego w dniu ..........ccoc..... postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego
na podstawie art. 275 pkt 2 ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r. prawo zamoéwien publicznych, zostata

zawarta umowa o nastepujacej tresci :

§1

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonania ustugi sprzatania obiektow Szkoty Podstawowej nr 3
w Wagrowcu przy ul. Klasztornej 19 oraz ul. Letniej 1 przez 6 miesiecy w roku kalendarzowym
— w okresie od 01.08.2025 r. do 31.12.2025 r.

2. Szczegodtowy zakres czynnosci i obowigzkow do wykonania okresla Zalgceznik nr 1 do niniejszej
umowy.

3. Zamawiajacy dopuszcza powierzenie realizacji czg¢éci zamowienia podwykonawcom zgodnie z
warunkami zamowienia.

4.  Wykonawca zobowigzany jest do wykonania cato$ci przedmiotu Umowy w sposob 1 na warunkach

okreslonych w niniejszej Umowie, SWZ oraz zgodnie z przepisami prawa.



Pracownikiem Zamawiajacego (Koordynatorem Umowy) uprawnionym do Kkontaktow z
Wykonawca jest Piotr Gasiorek oraz Zaneta Misiak z ktorymi mozna si¢ kontaktowaé od
poniedziatku do piatku w godzinach od 8:00 do 15:00, tel. 67262 12 89, e-mail:

szp3 wagrowiec@wp.pl. Koordynator Umowy odpowiedzialny bedzie za nadzorowanie i

koordynowanie wykonywania przez Wykonawce postanowien niniejszej Umowy.
Pracownikiem Wykonawcy (Koordynatorem Umowy), z ktérym bedg prowadzone biezace
ustalenia na temat realizacji zamdwienia jest ..........cccceevueneen. z ktorym mozna si¢ kontaktowac od

poniedziatku do piatku w godzinach od ................ SN (-) R , e-mail:

Koordynator Umowy odpowiedzialny bedzie za nadzorowanie, koordynowanie wykonywania
przez Wykonawce postanowien niniejszej Umowy.

Wykonawca wyznacza: ............... jako osobe odpowiedzialng za kontrolg sprzatania codziennie
w miejscu wykonania umowy, ktora bedzie przekazywaé sprawozdania z wykonania umowy
Koordynatorowi Umowy.

Strony Umowy oswiadczaja, ze udzielily osobom wskazanym w ust. 6-7 wszelkich niezbednych
petnomocnictw do dziatania w zwiazku z realizacja postanowien niniejszej Umowy.

Zmiana danych oséb wskazanych w ust. 6-7 wymaga kazdorazowo, pisemnego zawiadomienia
drugiej strony Umowy. Zmiana ta nie stanowi zmiany Umowy i nie wymaga sporzadzenia do niej

aneksu.

§2

1. Zamawiajacy zobowiazuje sie do :

a) zapewnienia Wykonawcy dostepu do pomieszczen okre§lonych w zataczniku nr 1 niniejszej
umowy w sposob umozliwiajacy prawidtowe i bezpieczne prowadzenie prac bedacych
przedmiotem umowy;

b) zapewnienia odptatnie zrédla poboru energii elektrycznej i wody w wysokosci 230 zi
ryczattowo brutto w skali jednego miesiaca.

2. Zamawiajacy uprawniony jest do dokonywania kontroli wykonywania przez Wykonawceg
przedmiotu Umowy bez konieczno$ci uprzedniego informowania Wykonawcy o zamiarze,
czasie i miejscu jej przeprowadzenia. Zamawiajacy zobowigzany jest do przeprowadzania

kontroli w spos6b nieutrudniajacy wykonywania przez Wykonawce przedmiotu Umowy.

3. W przypadku wadliwego wykonania ustugi lub jej wykonania w sposob niezgodny z
postanowieniami niniejszej Umowy, Zamawiajacy domagac si¢ bedzie usuni¢cia stwierdzonych
nieprawidlowo$ci wyznaczajac w tym celu odpowiedni, dodatkowy termin. Po jego
bezskutecznym uptywie, Zamawiajacy moze powierzy¢ (zlecic¢) usunigcie stwierdzonych wad i

uchybien innemu podmiotowi na koszt i ryzyko Wykonawcy. Zamawiajgcy uprawniony jest do



potrgcania z wynagrodzenia Wykonawcy kwoty wynagrodzenia naleznego podmiotowi
trzeciemu, o ktorym mowa w zdaniu drugim, na co Wykonawca wyraza zgode.
Nieprawidtowosci, o ktorych mowa w ust. 3 oraz termin na ich usunigcie stwierdza si¢ w
protokole, podpisanym przez Zamawiajacego i Wykonawce.

Zamawiajacy gwarantuje realizacje¢ 10 % wartosci umowy brutto. Wykonawcy nie przystuguja

roszczenia o realizacje umowy w zakresie wigkszym niz wskazane w zdaniu poprzednim.

§3
Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonywania prac bedacych przedmiotem niniejszej umowy
z nalezytg starannoscig i doktadnoscig.
Oceny prawidtowos$ci wykonania prac objetych niniejsza umowa dokonuje Zamawiajacy.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do dokonywania wszelkich poprawek na zadanie Zamawiajacego,
o ile konieczno$¢ ich dokonania wyniknie z niewtasciwego wykonania ustugi.
W czasie realizacji ustugi Wykonawca bedzie sktadowat wszelkie urzadzenia pomocnicze i
zbedne materiaty, odpady i $mieci oraz niepotrzebne urzadzenia prowizoryczne do pojemnikow
wskazanych przez Zamawiajacego.
Wykonawca ponosi petna odpowiedzialno$¢ za jakos$¢, terminowos$¢ oraz bezpieczenstwo
wykonywanej ustugi.
Wykonawca przez caly okres realizacji zamowienia spetnia¢ bedzie warunki okreslone w art.
94 ust. 1 Ustawy Pzp i zobowiazuje si¢ zatrudnia¢ — przez caty okres realizacji zamowienia —

nie mniej niz 30% 0sob nalezacych do kategorii 0s6b niepetnosprawnych.

§4
Umowa obowiazywac¢ bedzie przez okres od dnia 01.08.2025 r. do dnia 31.12.2025 r., z tym
zastrzezeniem, ze jesli do podpisania umowy dojdzie po dniu 01.08.2025 r., wowczas okres
realizacji umowy rozpocznie si¢ od dnia jej podpisania i zakonczy si¢ 31.12.2025 r. (a ustalone
w §5 ust. 1 wynagrodzenie zostanie proporcjonalnie umniejszone o liczbe dni).
Czas wykonywania ustug porzadkowych od poniedziatku do piatku oraz w soboty, w ktore

szkota realizuje obowiazek szkolny w zamian za inny wolny dzien.

§5
Strony ustalajg wynagrodzenie zgodnie z przedstawiong oferta, tj .......oeee.e z} (stownie:
......................... ) brutto - za realizacj¢ zaméwienia przez okres od dnia 01.08.2025 r.

do dnia 31.12.2025 r.



)

2)

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 platne bedzie miesi¢cznie w rownych czesciach tj. po
............... (stownie:.........................) brutto miesiecznie na podstawie faktury VAT
przedtozonej Zamawiajacemu.

Wynagrodzenie ptatne bedzie w terminie 14 dni od przedtozenia prawidtowo wystawionej
faktury VAT i akceptacji faktury, przelewem bankowym z konta Zamawiajacego na konto
Wykonawcy na konto bankowe Wykonawcy wskazane na fakturze.

Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 ulegnie zmniejszeniu o 15 % ustalonej miesigczne;j
kwoty faktury w przypadku nauki zdalnej wszystkich klas (powyzej 5 dni nauki szkolnej).
Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 ulegnie zmniejszeniu o 10 % ustalonej miesigcznej
kwoty faktury w przypadku nauki zdalnej w uczniow klas IV-VIII (powyzej 5 dni nauki
szkolnej).

Przeniesienie wierzytelnosci wynikajacych z umowy wymaga pisemnej zgody Zamawiajacego

pod rygorem niewaznosci.

§6
Wykonawca zobowiazuje si¢ do wykonania ustugi zgodnie z aktualnym poziomem wiedzy
technicznej i nalezyta starannoscia.
Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie ustugi innej firmie sprzatajacej/podwykonawcy, z
wylaczeniem ushugi zwiazanej z codziennym sprzataniem po godz. 13:00 i serwisem od godz.
09:00 do 13:00.
Wykonawca i podwykonawca ma obowigzek w okresie obowigzywania Umowy zatrudnienia
na podstawie umowy o pracg osoby/osOb petnigcych funkcje koordynatora oraz osob
wykonujacych czynnosci w zakresie codziennego sprzatania - jezeli wykonanie tych czynnos$ci
polega na wykonywaniu pracy w sposob okre§lony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. - Kodeks pracy. W trakcie realizacji niniejszej Umowy, Wykonawca przedlozy
Zamawiajacemu na kazdej wezwanie, opisane ponizej dowody w celu potwierdzenia spelnienia
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce osdéb wykonujacych
czynno$ci w trakcie realizacji zamowienia.
Zamawiajacy moze zadac:
o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogoéw i dokonywania
ich oceny,
wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogow,
przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania §wiadczenia.
W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajacego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajagcemu wskazane w wezwaniu dowody w

celu potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ przez



)]

2)

3)

4)

)

Wykonawce lub podwykonawce 0s6b wykonujacych czynnosci, opisane w ust. 3 powyzej, w
trakcie realizacji zamowienia. Zamawiajacy moze zadac ponizszych dowodow:

o$wiadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy prace oséb
wykonujacych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajacego. O$wiadczenie to
powinno zawiera¢ w szczego6lnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego oswiadczenie,
date ztozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynno$ci wykonuja osoby
zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osdéb, imion i
nazwisk tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do
ztozenia o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy,

poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce
kopii umowy/uméw o prace oséb wykonujacych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci,
ktorych dotyczy ww. o$wiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem
regulujacym zakres obowiazkow, jezeli zostal sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna
zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikow,
zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) tj. w szczegdlnosci bez adresow, nr
PESEL pracownikéw. Imi¢ i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie
jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace¢ i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania,

zaswiadczenia wlasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajacego oplacanie przez Wykonawce lub
podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoleczne i zdrowotne z tytulu zatrudnienia na
podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy,

poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce
kopii dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowanego w sposob zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikéw, zgodnie
z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych). Imig¢ i nazwisko pracownika nie podlega
anonimizacji.

o$wiadczenia zatrudnionego pracownika.

Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie zadanych przez
Zamawiajacego dowoddéw w celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako

niespelnienie przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
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umowy o prace pod rygorem zaptaty kary umownej w wysokosci 3.000 zt za kazdy stwierdzony
przypadek.
W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce
lub podwykonawce, Zamawiajacy moze zwroci¢ si¢ o przeprowadzenie kontroli przez
Panstwowg Inspekcje Pracy.
Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do zapewnienia pracownikom Wykonawcy bezpiecznych
warunkow pracy, zgodnie z BHP.
Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do niezwlocznego powiadomienia Wykonawcy o kazdym
wypadku przy pracy pracownika.

§7
Wykonawca przyjmuje na siebie odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie i szkody wynikte z
winy jego pracownikow.
Wykonawca zobowiagzuje si¢ do zachowania w tajemnicy stuzbowej przez swoich

pracownikow w trakcie wykonania zlecenia, jak i po jego wygasnigciu.

§8

Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne w wysokosci:

1) 20 % niezrealizowanej czgsci wynagrodzenia, o ktorej mowa w § 5 ust. 1 za odstapienie lub
rozwigzanie umowy przez ktorgkolwiek ze Stron z przyczyn zawinionych po stronie
Wykonawcy,

2) 5% wynagrodzenia, o ktorej mowa w § 5 ust. 2 za kazde stwierdzone przez Zamawiajacego
nieprawidlowe wykonanie umowy,

3) 10% wynagrodzenia, o ktéorej mowa w § 5 wust. 2 za trzykrotne stwierdzenie
nieprawidlowo$ci w wykonaniu umowy, lub za kazdorazowe naruszenie § 9 ust. 7 pkt 8

4) 15% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 5 ust. 2 za kazde niewykonanie obowiagzku, o
ktérym mowa w § 9 ust. 9 umowy.

Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kary umowne w wysokosci 20 % niezrealizowanej czgsci

wynagrodzenia, o ktorej mowa w § 5 ust. 1 za odstapienie lub rozwigzanie umowy z przyczyn

zawinionych przez Zamawiajacego.

Kary umowne bedg egzekwowane od Wykonawcy poprzez obnizenie przez Zamawiajacego

warto$ci faktury lub poprzez wystawienie przez Zamawiajgcego noty obcigzajgcej na co

Wykonawca przez podpisanie niniejszej Umowy wyraza zgode.

Wynagrodzenie Wykonawcy bedzie umniejszane o kwote kar umownych na co Wykonawca

wyraza zgode.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia od naliczania kary w przypadku niezwtocznego

usunigcia nieprawidtowosci w wykonywaniu ustugi przez Wykonawcg.
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Strony zastrzegaja sobie prawo do odszkodowania uzupelniajgcego, jezeli wysoko$¢é Kkar
umownych nie pokrywa wysokosci rzeczywiscie poniesionych szkod.

Maksymalna wysoko$¢ kar umownych wynosi 40 % warto$ci umowy brutto.

§9
Mozliwe sa istotne zmiany umowy polegajace na zmianie wysokosci wynagrodzenia w
przypadku zmniejszenia zakresu przedmiotu zaméwienia(w tym wylaczenie cze$ci budynku
szkoly, remont w budynku szkoly) oraz w przypadku niewykonania lub nienalezytego
wykonania cze$ci przedmiotu zamowienia objetego niniejsza umowa, a takze mozliwe sa
istotne zmiany umowy w sytuacji zmian organizacyjnych w jednostce Zamawiajacego, ktore
uzasadnia¢ beda ich dokonanie zwigzane z harmonogramem pracy szkoty.
Zmiana wysokosci Wynagrodzenia Wykonawcy z tytulu realizacji Umowy moze nastgpi¢ w
sytuacji, gdy konieczno$¢ wprowadzenia tej zmiany powodowana jest zmiang przepisow prawa
w zakresie:
stawki podatku od towaréw i ushug oraz podatku akcyzowego,
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$¢ minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace,
zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenie spoleczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych planow kapitalowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych, jezeli zmiany

te beda miaty wptyw na koszty wykonania zamdwienia przez Wykonawce.

W sytuacji okreslonej w ust. 2 Wykonawca bgdzie miat prawo zwrocenia si¢ do Zamawiajacego
z wnioskiem o odpowiednie zwigkszenie Wynagrodzenia, z zastrzezeniem, ze:

w przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 2), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie
zmianie o kwote odpowiadajaca wzrostowi kosztu Wykonawcy w zwigzku ze zwigkszeniem
wysokosci wynagrodzen pracownikow $wiadczacych uslugi w ramach umowy do wysokosci
aktualnie obowigzujacego minimalnego wynagrodzenia za prace, z uwzglednieniem wszystkich
obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota
odpowiadajaca wzrostowi kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ si¢ wylacznie do czesci
wynagrodzenia pracownikoéw §wiadczacych ustugi, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym,
odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane z realizacja
przedmiotu Umowy.

w przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 3) oraz pkt 4), wynagrodzenie Wykonawcy

ulegnie zmianie o kwot¢ odpowiadajaca zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku



)
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z wyplata wynagrodzenia pracownikom $wiadczacym ustugi w ramach umowy. Kwota
odpowiadajaca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ si¢ wylacznie do czesci
wynagrodzenia pracownikow §wiadczacych ustugi, o ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym,
odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane z realizacja
przedmiotu Umowy.

W przypadku zmian, o ktéorych mowa w ust. 2 pkt 2-4, jezeli z wnioskiem wystepuje
Wykonaweca, jest on zobowigzany dotaczy¢ do wniosku dokumenty, z ktérych bedzie wynikad,
w jakim zakresie zmiany te majg wptyw na koszty wykonania Umowy, w szczegdlnosci:
pisemne zestawienie wynagrodzen (zarowno przed jak i po zmianie) pracownikow
swiadczacych ustugi, wraz z okresleniem zakresu (czgsci etatu), w jakim wykonujg oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotu Umowy oraz czgsci wynagrodzenia
odpowiadajacej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2),
pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikow
swiadczacych ustugi, wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czgsci finansowanej przez
Wykonawece, z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonuja oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacja przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajacej temu
zakresowi - w przypadku zmiany, o ktdrej mowa w ust.

2 pkt3),

pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikoéw
$wiadczacych ushugi, wraz z kwotami wplacanymi pracowniczych planoéw kapitalowych, z
okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane z
realizacja przedmiotu Umowy oraz czg¢éci wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi - w

przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 4).

W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 3) lub 4), jezeli z wnioskiem wystepuje
Zamawiajacy, jest on uprawniony do zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia w
wyznaczonym terminie, nie krotszym niz 10 dni roboczych, dokumentow, z ktérych bedzie
wynika¢ w jakim zakresie zmiana ta ma wpltyw na koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego
zestawienia wynagrodzen

W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktorym mowa w ust. 5, Strona,
ktoéra otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie informacj¢ o zakresie, w jakim zatwierdza
wniosek oraz wskaze kwote, o ktora wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec
zmianie, albo informacj¢ o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem. W przypadku
otrzymania przez Strong¢ informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub czgéciowym zatwierdzeniu
wniosku, Strona ta moze ponownie wystgpi¢ z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 5. W takim

przypadku przepisy ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.
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Dopuszczalna jest zmiana Umowy w zakresiec Wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w
przypadku zmiany cen lub kosztow zwigzanych z realizacja Umowy — na ponizszych zasadach:
1)  zmiana wysokosci wynagrodzenia (wzrost lub obnizenie) moze nastapi¢ na pisemny
wniosek Strony,
2)  wysoko$¢ wynagrodzenia ulegnie zmianie, jezeli wniosek ztozony przez Strone spetniat
bedzie wymogi okreslone powyzej i bedzie zawieral uzasadnienie wskazujace na zmiane cen
materialow lub kosztow,
3) maksymalny poziom dopuszczalnej zmiany wynagrodzenia wynosi 10% wartoSci
umowy okreslonej w § 5 ust. 1 Umowy,
4)  przez zmiang¢ ceny materialdow lub kosztow Strony rozumiejg wzrost lub obnizenie
odpowiednio cen lub kosztow, wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia
wynagrodzenia,
5) zmiana wynagrodzenia zostanie ustalona przez Strony w oparciu o $rednioroczny
wskaznik cen towarow i ustug konsumpcyjnych ogoétem za rok poprzedni w stosunku do roku,
w ktoérym dokonana ma zosta¢ zmiana wynagrodzenia, ogltoszony w komunikacie Prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego,
6) zmiana wynagrodzenia moze nastapic¢ nie wczesniej niz po uplywie 6 miesiecy od dnia
zawarcia Umowy i dotyczy prac zrealizowanych po jej dokonaniu.
7)  jezeli umowa zostala zawarta po uptywie 180 dni od dnia uptywu terminu sktadania
ofert, poczatkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dzien otwarcia ofert,
8)  Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostalo zmienione, w terminie 14 dni od dnia
zawarcia z Zamawiajagcym aneksu wprowadzajacego zmiang wynagrodzenia zobowigzany
jest do zmiany wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktorym zawarl umowe w
zakresie odpowiadajacym zmianom cen materialow lub kosztow dotyczacych zobowigzania
Podwykonawcy jezeli tacznie spelnione sa nastepujace warunki:
a) przedmiotem umowy sa ushugi,

b) okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesigcy.

Wykonawca o$wiadcza, ze ubezpieczyt si¢ od odpowiedzialno$ci cywilnej z tytulu prowadzone;j
dziatalnos$ci gospodarczej w zakresie zgodnym z przedmiotem zamoOwienia na kwote
.............................. (minimum warto$¢ umowy brutto) przez caly okres realizacji
zamowienia (deliktowe i kontraktowe). W przypadku przedluzenia terminu wykonywania
umowy (bez wzgledu na to, czy zostat sporzadzony aneks do umowy, czy nie) Wykonawca
zobowiazany jest do przedtuzenia okresu ubezpieczenia lub zawarcia nowej umowy
ubezpieczenia 1 przedlozenia na wezwanie Zamawiajacego kopii aktualnej polisy
ubezpieczeniowej — w przypadku nie wykonania tego obowiazku, w terminie 14 dni od dnia, w

ktérym uptynat wyznaczony przez Zamawiajacego termin Wykonawcy do przedtozenia kopii
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aktualnej polisy ubezpieczeniowej, Zamawiajacy uprawniony jest do zawarcia umowy
ubezpieczenia na koszt Wykonawcy.

Kopia polisy ubezpieczeniowej OC stanowi zatacznik do umowy. Na kazde zadanie
Zamawiajacego Wykonawca zobowiazany jest przedtozy¢ mu do wgladu oryginat polisy wraz
z dowodem uiszczenia sktadek.

Wykonawca od momentu rozpoczecia realizacji zamowienia do ostatniego dnia realizacji
zamoéOwienia ponosi odpowiedzialno$¢ za wszystkie szkody, jakie zostana wyrzadzone w
zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy przez niego, jego pracownikow i

podwykonawcdw oraz osoby, ktdérymi si¢ postuguje.

§10
Wszelkie zmiany niniejszej Umowy pod rygorem niewaznos$ci wymagaja formy pisemne;j.

Zmiana postanowien niniejszej Umowy jest dopuszczalna rowniez w przypadku:

1) zmiany przepisOw prawa wplywajacych na zasady, sposob lub zakres wykonania
umowy,
2) dokonania zmiany opisu przedmiotu zamowienia stanowigcego Zatacznik nr 1 do

niniejszej Umowy nie skutkujacej zmiang zakresu przedmiotu zamowienia, ani wysokosci
wynagrodzenia,
3) zmiany zwigzanej z okoliczno$ciami zwigzanym z wprowadzeniem w kraju stanu

epidemii lub innych stanéw wyjatkowych, w tym zwigzanych z zawieszeniem edukacji.

§11
Oprocz wypadkow wymienionych w tresci tytutu XV ksiegi trzeciej Kodeksu Cywilnego
stronom przystuguje prawo rozwigzania Umowy w nastepujacych wypadkach:
1)  Zamawiajacemu przystuguje prawo do rozwigzania Umowy, w szczegdlnosci gdy:

a) wystapi istotna zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy w
terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W takim
wypadku Wykonawca moze zada¢ jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytulu
wykonania cze$ci ustugi,

b) w przypadku wszczecia postgpowania egzekucyjnego wobec Wykonawcy, zajecia lub
obcigzenia majatku Wykonawcy uniemozliwiajagcego wykonanie przedmiotu
zamoOwienia, zawieszenia dzialalnosci gospodarczej, ogltoszenia upadtosci Wykonawcy
lub wszczecia postgpowania likwidacyjnego lub ukladowego Wykonawcy w terminie

3 miesiecy od dnia powzigcia wiadomosci o tych okolicznos$ciach,
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¢) w przypadku trzykrotnego nieztozenia przez Wykonawce dowodow w celu
potwierdzenia spetniania przez Wykonawce lub Podwykonawce obowiagzku opisanego
w §6 ust. 3 niniejszej umowy, w terminie 2 miesigcy od dnia, w ktorym uptynat ostatni
dzien wyznaczony przez Zamawiajacego na ich ztozenie,

d) Wykonawca nie wywiazuje si¢ z postanowien niniejszej Umowy pomimo pisemnego,
trzykrotnego wezwania do naprawy naruszen w tym zakresie nadal nie wypelnia
zapiséw Umowy,

e) w przypadku powierzenia wykonania niniejszej Umowy podwykonawcom niezgodnie
z warunkami zamoOwienia,

f) Wykonawca utracit status okre§lony w art. 94 ust. 1 ustawy Pzp albo nie spetnia
procentowego wskaznika zatrudnienia o0s6b nalezacych do kategorii 0séb
niepetnosprawnych, o ktérym mowa w § 3 ust. 6 Umowy, w terminie 2 miesi¢cy od
dnia, w ktorym Zamawiajgcy powzigh informacje o tych okoliczno$ciach.

2. Wykonawcy przystuguje prawo odstgpienia od Umowy, jezeli Zamawiajacy nie wywiazuje si¢
z obowiazku zaptaty faktury mimo dodatkowego wezwania w terminie 1 miesigca od uplywu
terminu na zaplate faktury okreslonego w niniejszej Umowie.

3. Rozwigzanie Umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci takiego

o$wiadczenia i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

§12
1. W czasie obowigzywania umowy kazda ze stron moze ja wypowiedzie¢ z zachowaniem
trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia.
2. Wypowiedzenie musi by¢ ztoZzone drugiej stronie na piSmie ze wskazanym powodem waznym dla

strony uzasadniajgcym rozwigzanie niniejszej Umowy.

§13
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy majg zastosowanie odpowiednie
przepisy Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny oraz ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r.

Prawo zamoéwien publicznych

§14
Wszelkie spory mogace wynikna¢ z realizacji niniejszej umowy Strony beda rozwigzywac polubownie.
W wyniku braku porozumienia si¢ Stron, spor poddany zostanie do rozstrzygnigcia sadu wtasciwego

dla siedziby Zamawiajacego.
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§15

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zamawiajacy Wykonawca

ZAY ACZNIK NR 1 do UMOWY NR .....

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Przedmiotem zamoéwienia jest ,,Kompleksowe sprzatanie pomieszczen Szkoty Podstawowej nr 3 przy ul.

Klasztornej 19 oraz przy ul. Letniej 1 w Wagrowcu”.

1. Zakres czynnosci, ktore Wykonawca begdzie zobowigzany wykonywaé w ramach zamoéwienia podstawowego:
1 codzienne sprzatanie po godz. 13.00 calej powierzchni wymienionej w pkt. III niniejszego opisu,

w zakres ktorego wchodza:

a) w klasach — wycieranie tawek, krzeset, parapetow, wycieranie zewnetrzne mebli, mycie tablicy, mycie na
mokro podtdg, opréznianie pojemnikéw na Smieci, mycie drzwi,

b) w pomieszczeniach sanitarnych (toaletach) — sprzatanie polegajace na myciu luster, umywalek, muszli,
pisuarow, podtog, drzwi, oproznianie pojemnikdéw na $mieci,

c) klatki schodowe — sprzatanie polegajace na myciu poditdg a takze czyszczeniu poreczy i drzwi
wejsciowych do budynkow szkoty,

d) hole korytarzowe — sprzatanie polegajace na myciu podidg, scieraniu kurzu z parapetow, oproznianiu
pojemnikéw na $mieci,

e) salach gimnastycznych — sprzatanie polegajace na myciu podtoég dwa razy dziennie (po zakonczeniu lekcji
oraz po zakonczeniu zajg¢ popotudniowych), wycieranie kurzu z mebli i przyrzadéw gimnastycznych,

f) szatniach — sprzatanie polegajace na myciu podtdg, wycieraniu kurzu z wieszakow i tawek

2. codziennego serwisu 1 osobowego od godz. 9.00 — 13.00, w trakcie ktorego powinny by¢ wykonane:

a) utrzymanie ogélnej czystosci na terenie catego obiektu,

b) biezace interwencje w zakresie powstania wszelkiego rodzaju zabrudzen,

c) usuwanie wszelkich zabrudzen w toaletach — po kazdej przerwie,

3. sprzatania raz w tygodniu

a) mycie glazury Sciennej w pomieszczeniach sanitarnych,
b) mycie zabrudzen na $cianach korytarzy i holi,

4. sprzatania 2 razy w miesiagcu
a) pastowanie podlog we wszystkich pomieszczeniach lekeyjnych,
5. 2 razy

a) mycie okien i lamp o$wietleniowych,
6. kompleksowego wysprzatanie szkoty po zakonczeniu roku szkolnego, w tym: mycie okien i pranie firan,
7. kompleksowe wysprzatanie szkoty po remontach i malowaniu budynku szkoty.

II. SPRZET I MATERIALY.
1. Przedmiot zadania zostanie wykonany certyfikowanym sprzetem oraz certyfikowanymi $rodkami
Wykonawcy.
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2.
a)
b)
<)
d)

e)
f)

I11.

Wykonawca zapewni $rodki higieniczne oraz inne $rodki chemiczne, w sktad ktorych wchodza:

bialy papier toaletowy (wszystkie pomieszczenia sanitarne (toalety) i pokoje nauczycielskie)

reczniki papierowe (wszystkie pomieszczenia sanitarne (toalety) i pokoje nauczycielskie)

mydto w plynie (wszystkie pomieszczenia sanitarne (toalety) i pokoje nauczycielskie)

zapach elektryczny wraz z odpowiednia ilo§cig wymienianych wktadéw po kazdorazowym zuzyciu przez
caty okres trwania umowy (wszystkie pomieszczenia sanitarne i toalety)

worki na $mieci 351
worki na $mieci 601

POWIERZCHNIA DO SPRZATANIA (w m2).

ul. Klasztorna 19

a) powierzchnia pomieszczen ogotem: 1.135,0

w tym:

- sala gimnastyczna

- szatnie

- korytarz

parter

- korytarz

- klasy + s. komputerowa
- toalety

pigtro

- korytarz i klatki schodowe
- klasy

- toalety

piwnica

- korytarz i klatka schodowa
w tym:

klasy

korytarz i klatka schodowa
toalety

sala gimnastyczna

szatnia

b) wymiary okien

w tym:

klasy

- 21 szt. podwdjne

- 8 szt. podwdjne

- 6 szt. podwdjne

korytarze

- 3 szt. pojedyncze
- 3 szt. pojedyncze
- 1 szt. pojedyncze
toalety

- 4 szt. pojedyncze
hol wejscie

- 4 szt. pojedyncze
sala gimnastyczna

- 16 szt. podwojne

szatnia
1 szt. podwojne
drzwi wejsciowe

ul. Letnia 1

a) powierzchnia pomieszczen ogolem:

w tym:

pawilon

- sala przyrodnicza

- sala wczesnego wspomagania

184,30
22,20
6,40

129,60
238,90
33,70

143,00
271,80
30,70

74,40
509,20
303,00
64,40
184,30

22,20
207,89

59,64
30,16
21,78
11,31
6,60
12,58
8,76
4,00
40,48

1,90
10,68

2.713,62

85,80

85,80
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- klasy 168,00

- sala logopedyczna 14,10
- szatnia 14,93
- toalety 14,60
- korytarze 170,30
parter
- Swietlica 52,50
- klasy 184,17
- sala do naucz. indyw. 24,13
- toalety 34,50
- korytarz 176,50
- stotowka 138,00
- pokdj nauczycielski 51,33
pietro
- klasy 358,07
- gabinet pedagoga 18,00
- toalety 60,58
- korytarz 220,20
- Swietlica 46,64
- sala komputerowa 51,00
sala gimnastyczna
- sala gimnastyczna 378,72
- szatnie 75,20
- prysznice, sanitariaty 33,12
- korytarze 132,92
facznik 109,58
b) wymiary okien i drzwi 466,46
okna 381,70
drzwi 84,76
w tym:
toalety
- 7 szt. pojedyncze 7,28
- 2 szt. pojedyncze 7,26
korytarz
- 3 szt. pojedyncze 12,33
- 3 szt. pojedyncze 2,64
- 1 szt. pojedyncze 2,21
- 7 szt. pojedyncze 6,60
klasy
- 30 szt. pojedyncze 131,46
pokdj nauczycielski
- 2 szt. pojedyncze 6,72
stolowka
- 12 szt. pojedyncze 25,08
tacznik
- pojedyncze 14,28
szatnia
- 4 szt. pojedyncze 2,24
toalety
- 2 szt. pojedyncze 1,12
klasy
- 18 szt. pojedyncze 123,12
sala gimnastyczna
- drzwi szklane 3 szt 9,0

- drzwi szklane 4 szt 15,60
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